
13/09 : L’apport des neurosciences dans le développement de l’enfant

19/09  et 20/09 : Manager une équipe dans la petite enfance

25/09 : Tuteur et maître d’apprentissage

16/01 : Tuteur et maître d’apprentissage

17/01 : L’apport des neurosciences dans le développement de l’enfant

19/01 : HACCP et le plan de maîtrise sanitaire

08/02 : Connaître et approcher le «bébé aux besoins intenses» dit BABI

22/02 : L’éveil des bébés

24/05 : La transmission : un véritable enjeu au quotidien 

11/04 et 12/04 : Alimentation du jeune enfant : principes, enjeux et mises 

en pratique au quotidien

16/04 : Attachement et distance professionnelle avec les jeunes enfants

19/04 : Valoriser l’estime du tout-petit et sensibilisation aux violences ordinaires

05/03 : HACCP et le plan de maîtrise sanitaire

21/03 et 22/03 : Manager une équipe dans la petite enfance

    Évoluer dans sa carrière : les fondamentaux
    Découvrir de nouvelles pratiques

     Comprendre le développement du jeune enfant
     Accompagner le professionnel et préserver son bien-être

N

N

Nouveauté

MAI

MARS

JANVIER 03/06 :  La diversification alimentaire du petit enfant, de l’introduction des 

aliments, aux textures, et à l’accompagnement du petit enfant :  quels enjeux ? 

quels repères ? 

12/06 : Les bases de la pédagogie

20/06  et 27/06 : Les 1000 premiers jours de bébé : bien accompagnés par les 

professionnels !

N

JUIN

05/07 : Apprendre à communiquer en équipe au sein d’une structure petite enfance
JUILLET

SEPTEMBRE

28/10 et 29/10 : Bureautique : Initiation à Microsoft Excel

OCTOBRE

14/11 : L’impact des écrans chez les tout-petits

21/11 : Le processus de séparation et de socialisation et les peurs infantiles

25/11 : Sommeil et rythme de l’enfant

N

05/12 : HACCP et le plan de maîtrise sanitaire

DÉCEMBRE

NOVEMBRE

AVRIL

FÉVRIER

CALENDRIER DE FORMATIONS EN DISTANCIEL 2024


