CALENDRIER DE FORMATIONS CONTINUES 2025

> Evoluer dans sa carriére : les fondamentaux [l comprendre le développement du jeune enfant

B pécouvrir de nouvelles pratiques professionnelles @ Accompagner le professionnel et préserver son bien-étre

O Distanciel 0 Présentiel m Nouveauté e AVRI I-

03/04 & 04/04 : Favoriser la reconnaissance et la communication pour A
développer la conscience professionnelle @
e JANVIER ™\ 09/04 : Eveil corporel et danse chez le jeune enfant @
07/01: HACCP et le plan de maitrise sanitaire ® 14/04: L'art de conter en créche @
15/01: L'apport des neurosciences dans le développement de I'enfant © 23/04 : Etre dehors pour grandir et devenir @
22/01: Attachement et distance professionnelle avec les jeunes enfants @ 29/04 & 30/04 : Mise en place d'un plan de maitrise sanitaire en créche
29/01: L'éveil des bébés par les sens @ \uvec la méthode HACCP © © )
. J
FEVRIER - MAI \
4 )

03/02: Gestes et postures adaptés pour I'enfant @@ 06/05: HACCP et le plan de maitrise sanitaire @

06/02: Recyclage - HACCP et le plan de maitrise sanitaire © @ 14/05 : Les enjeux d'un aménagement de lespace en EAJE @

13/02 &14/02 : Bébé Signes : les premiers signes avec bébé @ 16/05 : Les transmissions : un véritable enjeu au quotidien ©

20/02: Connaitre et approcher le «Bébé aux besoins intense» dit BABI © 20/05 & 21/05 : La communication musicale @@

26/02 & 27/02 : Manager une équipe dans la petite enfance @ \26/05 :Lart thérapie en créche @ )
- J

) MARS JUIN .

) 05/06 &06/06: La création dans tous ses états : De I'essence des couleurs d la
03/03 &04/03: Gestion des émotions et approfondissement autour de la notion de colére @

manipulation des matieres @

07/03 : Valoriser I'estime du tout petit et sensibilisation aux violences ordinaires © 10/06 : PSCI - Prévention et Secours Civique de niveau 1 @

11/03 : HACCP et le plan de maitrise sanitaire @

13/06 : Le développement psychologique de I'enfantde 0 d 3 ans © ©
20/03: Grandir en jardinant @

17/06 : Tuteur et maitre d’apprentissage ©
24/03 & 25/03 : Alimentation du jeune enfant : principes, enjeux et mises en
pratique au quotidien ©®

28/03 : Les bonnes pratiques dhygiéne en EAJE @ @

23/06 & 30/06 : Les 1000 premiers jours de bébé : bien accompagnés par

les professionnels ! ©

J 25/06 & 26/06 : Connaitre et mettre en place un espace Snoezelen @

J




CALENDRIER DE FORMATIONS CONTINUES 2025

> Evoluer dans sa carriére : les fondamentaux

B pécouvrir de nouvelles pratiques professionnelles

0 Distanciel 0 Présentiel m Nouveauté

JUILLET

02/07 : Apprendre & communiquer en équipe au sein d'une structure petite enfance @

08/07 & 09/07 : Manager une équipe dans la petite enfance ©
15/07 : HACCP et le plan de maitrise sanitaire @

AOUT

GB/O8 :Concevoir et mettre en place la familiarisation en lien avec le développement 00)

SEPTEMBRE

[ comprendre le développement du jeune enfant

‘ Accompagner le professionnel et préserver son bien-étre

p OCTOBRE N

02/10: Cuisiner avec les enfants @@

06/10 : Porter & bras et avec un matériel de portage @

08/10:PSC1 - Prévention et Secours Civique de niveau 1 @

13/10: L'impact des écrans chez les tout-petits ©

15/10 : Tuteur et maitre d'apprentissage : Réussir le parcours d'intégration de
I'apprenti pour mieux 'accompagner @

21/10 : Recyclage - HACCP et le plan de maitrise sanitaire ®

24/10: Le processus de séparation et de socialisation de I'enfant et les peurs infantiles © @

27/10:Sommeil et rythme de l'enfant ©®

05/09 : Les bases de la pédagogie ©

09/09 : Accompagner et développer l'intelligence émotionnelle du tout-petit @ @
16/09 &17/09 : Accompagnement & la parentalité @

22/09: Accompagner le développement psychomoteur avec I'approche
des réflexes archaiques @ @

26[09 : La diversification alimentaire du petit enfant, de l'introduction des aliments,
aux textures, et & 'accompagnement du petit enfant : quels enjeux ? quels repéres ? ©
29/09 : HACCP et le plan de maitrise sanitaire ©
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31/10: Les transmissions : un véritable enjeu au quotidien ©

. J

- NOVEMBRE ~

05/11: Le Jeu Sensori-Moteur @ @
17/11: Préparer au mieux I'arrivée d'un enfant en situation d'handicap © @

20/11: Créer de maniére écologique @
27/1 & 28/1 : Favoriser la reconnaissance et la communication pour

développer la conscience professionnelle @

DECEMBRE

05/12: HACCP et le plan de maitrise sanitaire @

11/12: Connaitre et approcher le «<Bébé aux besoins intense» dit BABI @

16/12 & 17/12 : Initiation au massage bébé selon la méthode thailandaise @




