CALENDRIER DE FORMATIONS CONTINUES 2026

> Evoluer dans sa carriére et accompagner le professionnel

[l comprendre le développement du jeune enfant et découvrir de nouvelles pratiques professionnelles

JUIN

29/06 & 30/06 : Les douces violences

OCTOBRE

0510 & 06/10 : Prévenir Iépuisement

professionnel

SEPTEMBRE

25/09 & 26/09 : Manager une équipe dans la Petite
Enfance

28/09: Prévention et gestion des conflits en créche

DECEMBRE

09/12 & 10/12 : Initiation au massage bébé
selon la méthode thailandaise

12/12: Améliorer sa communication en créche

Toutes nos formations se font en présentiel, en Guyane a Cayenne.



