
OCTOBRE
05/10 & 06/10 : Les douces violences

CALENDRIER DE FORMATIONS CONTINUES 2026
Évoluer dans sa carrière et accompagner le professionnel

Comprendre le développement du jeune enfant et découvrir de nouvelles pratiques professionnelles

AVRIL
27/04 & 28/04 : Prévenir l'épuisement professionnel

JUIN
02/06 :  : L'accompagnement de la famille24/06 : Cadre et limites en collectivité

JUILLET
06/07 :  : Le jeu et le jouet en crèche

07/07 & 08/07 : Petites colères, grandes émotions : 

décrypter et accompagner avec bienveillance

20/07 : Les bases de la pédagogie : outils et  

méthodes en action collective pour la crèche

21/07 : Prévention et orientation : repérage précoce 

et accompagnement des familles

NOVEMBRE
06/11 :  Aménagement de l'espace de jeu en collectivité

SEPTEMBRE
14/09 & 15/09 : : Manager une équipe dans la Petite Enfance

17/09 & 18/09 : Initiation au massage bébé selon  

la méthode thaïlandaise

DÉCEMBRE
07/12 : : Prévention et gestion des conflits en crèche

08/12 : Améliorer sa communication en crèche

MAI
18/05 : Besoins fondamentaux des bébés,  
besoin de contact et lien d'attachement

Toutes nos formations se font en présentiel, en Martinique, à Fort de France.


