CALENDRIER DE FORMATIONS CONTINUES 2026

> Evoluer dans sa carriére : les fondamentaux

B pécouvrir de nouvelles pratiques professionnelles

JANVIER

06/01: HACCP et le plan de maitrise sanitaire ©
16/01: Comprendre le jeune enfant grace aux neurosciences affectives et sociales @
21/01: Léveil des bébés par les sens @

26/01 : Attachement et distance professionnelle en créche : un équilibre subtil au service de l'enfant @

- FEVRIER N

02/02: Connaitre et approcher le "bébé aux besoins intenses” dit BABI @
05/02: Relaxation et bien-étre de I'enfant : pour des journées sereines au quotidien @ @
'III02 :L'art de conter en créche @

19/02: La discipline positive : bien la comprendre pour la pratiquer © @

25/02 et 26/02: Alimentation du jeune enfant : principes, enjeux et mises en pratique au quotidien @

J

p MARS |

04/03 : Devenir un leader inspirant : outils et posture pour accompagner son équipe - J1 @ @

10/03 et 11/03 : Manager une équipe dans la Petite Enfance ©
I7IO3: HACCP et le plan de maitrise sanitaire ©
23/03 et 24/03 : Gestion des émotions et approfondissement autour de la notion de "colére’ @

31/03 : Devenir un leader inspirant : outils et posture pour accompagner son équipe - J2@ @

- /

. Comprendre le développement du jeune enfant

@ Accompagner le professionnel et préserver son bien-étre

AVRIL N

02/04 : HACCP et le plan de maitrise sanitaire - Recyclage ©
08/04 : Rire et grandir, 'humour et le comique dans la vie du jeune enfant et dans son
accompagnement @ @

14/04 : Valoriser I'estime du tout-petit et sensibilisation aux violences ordinaires @

21/04 et 22/04 : BB Signes : les premiers signes avec bébé @
28/04 et 29/04 : Mise en place d'un plan de maitrise sanitaire en créche avec la méthode HACCP ©

. J
- MAI N

05/05 : HACCP et le plan de maitrise sanitaire ©

12/05 : Etre dehors pour grandir et devenir @
18/05 : Récupérer pour créer @ @
21/05 : La transmission : un véritable enjeu au quotidien ©

27/05 : Eveil corporel et danse chez le jeune enfant @

- J

JUIN ~

01/06 et 02/06 : La création dans tous ses états : De l'essence des couleurs & la

manipulation des matiéres @

05/06 : Les 1000 premiers jours de bébé : bien accompagnés par les professionnels ! - J1 ©
11/06 : J'arréte de rdler pour améliorer ma posture au travail selon Christine Lewicki @ @
15/06 : Préparer au mieux 'arrivée d'un enfant en situation de handicap ©

18/06 et 19/06 : Connaitre et mettre en place un espace Snoezelen @

23/06 : L'impact des écrans chez les tout-petits @

26/06 : Tuteur et maitre d'apprentissage ©

29/06 : Les 1000 premiers jours de bébé : bien accompagnés par les professionnels ! - J2 ©

J
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01/07 : Apprendre & communiquer en équipe au sein d'une structure petite enfance @

06/07 : Accompagner et développer l'intelligence émotionnelle du tout-petit @

- NOVEMBRE

04/11: L'art thérapie en créche @

08/07:HACCP et le plan de maitrise sanitaire @

16/11: L'enfant victime de maltraitance @

-~ SEPTEMBRE \ 19/11 : La diversification alimentaire du petit enfant, de lintroduction des aliments, aux

03/09 : Accompagner la parentalité : postures et outils au quotidien @ textures, et & 'accompagnement du petit enfant : quels enjeux ? quels reperes ? @

08/09 et 09/09: Manager une équipe dans la Petite Enfance © \25/11 et 26/11: Initiation au massage bébé selon la méthode thailandaise @

J

15/09 : Manager sans stress : les clés pour gérer son anxiété et soutenir son équipe - J1Q @

23/09: Préserver son équilibre émotionnel en créche @@

28/09: Le développement psychologique de I'enfant de 0 & 3 ans © DECEM BRE
\ J
; OCTOBRE

01/10 : Tuteur et maitre d'apprentissage ©

01/12 et 02/12: Le Kamishibai @ @

07/12: Le sommeil et rythme de l'enfant ©

10/12 : Accompagner le développement psychomoteur avec lapproche des réflexes archaiques @
05/10: Cuisiner avec les enfants @ 17/12: HACCP et le plan de maitrise sanitaire @

08/10 et 09/10 : Séparation, socialisation et peurs infantiles chez le jeune enfant ® @

13/10 : Manager sans stress : les clés pour gérer son anxiété et soutenir son équipe - J2 @ @
16/10 : HACCP et le plan de muaitrise sanitaire @
21/10: Le Jeu Sensori-Moteur @

27/10 : Connaitre et approcher le "Bébé aux besoins intenses” dit BABI @
2910 : HACCP et le plan de muaitrise sanitaire - Recyclage ©

-




